COMUNE DI SANTA MARGHERITA LIGURE

Provincia di Genova

Area 2 “Gestione e Controllo Risorse Economico Finanziarie e Umane”

Servizio Organizzazione e Personale

DETERMINAZIONE N° 271 del Zhlﬂh’ IR

OGGETTO: COSTITUZIONE FONDO ART. 31 CCNL 22/01/04 DESTINATO ALLA
INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
DELLA PRODUTTIVITA’ - ANNO 2008. MODIFICA DETERMINAZIONE N. 75 DEL
13/03/2008.
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IL DIRIGENTE DELL’AREA 2

RICHIAMATA la determinazione del Dirigente dell’Area 2 n. 75 del 13/03/2008, con Ia quale

veniva costituito il fondo destinato all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane

¢ della produttivita dell’anno 2008 con le modalita di cu; agli artt. 31 e 32 del C.C.N.L. 22/01/2004,
‘nella misura di € 535.360,00; :

aggiuntive da destinarsi a specifici progetti finalizzati, atti a pronﬁuovere effettivi e significativi
miglioramenti nei livelli di efficienza, efficacia e di qualita dei servizi stessi;

PRESO ATTO, pertanto, dell’intendimento dell’ Amministrazione di destinare alla contrattazione
decentrata integrativa un’ulteriore quota delle economie realizzatesi in seguito alla trasformazione
dei rapporti di lavoro da orario pieno a part-time, quantificata in € 10.208,00 (pari al 10,4% delle
economie complessivamente prodotte);

RICHIAMATO, altresi, I’art.8, comma 2,del C.C.N.L. 11/04/2008, che dispone I’incremento delle
risorse decentrate di cui all’art.31, comma 2, del C.C.N.L. 22/01/2004 con un importo
corrispondente allo 0,6% del monte salari dell’anno 2005, esclusa la quota relativa alla dirigenza;

DATO ATTO che il rapporto tra spese di personale ed entrate correnti & inferiore al 39%, per cui il
fondo di cui trattasi viene aumentato di € 18.706,00, pari allo 0,6% del monte salari 2005, esclusa la
quota della dirigenza (importo di € 3.741.170,00 dedotto dal conto annuale relativo alla spesa di
personale 2005);

DATO ATTO che il fondo 2008, come sopra costituito ed incrementato dell’importo sopracitato,
risulta quantificato nei termini seguenti:

FONDO PARTE FISSA
La parte fissa del fondo destinato all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse e della
produttivita ¢ determinata, ai sensi dell’art.3 1, comma 2, C.C.N.L. citato, come segue:

- lett. ) importi dei fondi di cui all’art. 31, comma 2, lett. b, c) d) ed e) CCNL 6/7/1995 258.145

- lett. b) Risorse aggiuntive 1998 Art.32 C.C.N.L. 06/07/95 e art. 3 C.C.N.L. 16/07/96
- lett. ¢) Economie di gestione 1998 limite max 0,80%

- lett. f) Risparmi da applicazione Art.21 per trattamenti economici difformi -

- lett. g) insieme delle risorse destinate per I’anno 1998 al pagamento del LED del personale in 16.767,
servizio, nella misura corrispondente alle percentuali previste dal CCNL 16/7/ 1996;

- lett. h) ammontare delle risorse destinate alla corresponsione dell’indennita di direzione e dj 10.071
staff di L. 1.500.000 annue (ora Euro 774.69) per il personale dell’ex VIII q.f. previstal
dall’art. 37, c. 4 CCNL 6/7/95;

dall’applicazione dell’art. 14, c.4 del CCNL 1/04/1999, che consente di recuperare le risorse 2.310
corrispondenti alla riduzione del lavoro straordinario nella misura del 3% a decorrere dal
31/12/1999;

dall’applicazione dell’art. 4, c¢.2 del CCNL 5/10/2001, che consente di recuperare le 21.975
retribuzioni individuali di anzianita e gli assegni ad personam del personale cessato a decorrere
dal 1/1/2000;

dagli incrementi previsti dalle seguenti specifiche disposizioni contrattuali nella misura aj
fianco indicata e con esclusione della quota relativa alla dirigenza:

- CCNL 1/4/99 art. 15 c. 1 lett. j, pari allo 0,52% del monte salari 1997 12.886
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- CCNL 5/10/2001 art. 4 c.1, pari all’1,1% del monte salari 1999 38.185
- CCNL 22/01/2004 art. 32 c.1, pari allo 0.62% del monte salari 2001 23.199
CCNL 22/01/2004 art. 32 c¢.2, pari allo 0.50% del monte salari 2001 (integrazione prevista'per 18.709

gli Enti Locali la cui spesa per il personale risulti inferiore al 39% delle entrate correnti)

CCNL 11/04/2008 art. 8 c.2, pari allo 0.6% del monte salari 2005 (integrazione prevista per gli 18.706,
Enti Locali il cui rapporto tra spesa per il personale ed entrate correnti risulti inferiore al 39%)

dall'applicazione dell’art. 15 ¢. 5 del CCNL 1/4/99, in relazione all’incremento stabile della
dotazione organica.
- le risorse di cui al presente punto sono finalizzate al sostenimento dei maggiori oneri del, 36.100
trattamento accessorio del personale neo assunto a decorrere dal 1/ 1/2001(dip. in servizio al
31/12/01 n°166, in n° di 16 unita in pil rispetto al 31/12/00):

CCNL 9/5/2006 art. 4 c.1, pari allo 0.50% del monte salari 2003 (integrazione prevista per gli 16.862
Enti Locali la cui spesa per il personale risulti inferiore al 39% delle entrate correnti)

Rivalutazione fondo delle progressioni economiche orizzontali a seguito delle cessazioni del
personale nell’anno 2007 726

TOTALE FONDO PARTE FISSA

474.641,00
FONDO PARTE VARIABILE
Per I’anno 2008 la parte variabile del fondo verra costituita con le risorse derivanti:
lett. d) sub c.: contributi dell’utenza per servizi pubblici non essenziali 2.000
lett. e) il 30% delle economie derivanti dalla trasformazione dei rapporti di lavoro da orario 29.429
pieno a part-time, ai sensi e nei limiti dell’art. 1, c. 57 e seguenti della Legge n°® 662/1996 ¢
successive integrazioni e modificazioni;
lett. k) Disposizioni di legge per incentivi a categorie specifiche (Merloni, ICI, etc.);
comprende risorse art.4, comma 3 e 4, C.C.N.L. 05/10/2001; da determinarsi a consuntivo
lett. m) Risorse da art.14 — Lavoro straordinario;
dall’incremento previsto dal CCNL 1/4/99 art. 15 c. 2, pari all’1,2% del monte salari 1997,
- lesclusa la quota relativa alla dirigenza;
29.736,
dall’applicazione dell’art. 15, c. 5, ‘del CCNL 1/4/99 riguardante:
attivazione temporanea di nuovi servizi con aumento delle prestazioni del personale in servizio|
da destinare ai sensi dell’art.17, lettera f), del CCNL 1/4/99
dall’applicazione dell’art.17, c. 5, riguardante le somme non utilizzate nell’esercizio
precedente;
9.830
oltre lett. e) 11 19% delle economie derivanti dalla trasformazione dei rapporti di lavoro da
orario pieno a part-time, ai sensi e nei limiti dell’art. 1, c. 57 e seguenti della Legge n°
662/1996 e successive integrazioni e modificazioni, una tantum destinati al pagamento della
retribuzione di risultato agli incaricati di P.O. dell’anno 2007 18.638
TOTALE FONDO PARTE VARIABILE .
89.633,00
TOTALE FONDO ANNO 2008 564.274,00

RIBADITO che il fondo come sopra calcolato ¢ suscettibile di integrazioni derivanti da norme di
legge o contrattuali, ovvero a seguito di maggiori risorse messe a disposizione
dall’ Amministrazione Comunale al fine di rispettare gli accordi raggiunti con le 00.SS.;

DETERMINA
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. di incrementare, sulla base degli indirizzi formulati dall’ Amministrazione Comunale, come

meglio specificati in premessa, nonché in esecuzione del disposto di cui all’art.8, comma 2,
C.C.N.L. 11/04/2008, a modifica della propria determinazione n. 75 del 13/03/2008, il fondo
destinato all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita’
dell’anno 2008, di € 10.208,00, con I’utilizzo di una quota di pari importo delle economie
derivanti dalla trasformazione dei rapporti di lavoro da orario pieno a part-time, e di € 18.706,00
in attuazione del nuovo C.C.N.L. 11/04/2008 citato;

. di dare atto che il fondo come sopra incrementato ¢& rideterminato nella misura complessiva di €

564.274,00, come meglio specificato nelle superiori premesse;

. di dare informazione del presente provvedimento alle organizzazioni sindacali;

. di dare atto che il fondo di cui al presente provvedimento verra previsto negli appositi

stanziamenti del Bilancio 2008 ¢ del Bilancio Pluriennale 2008/2010.

IRIGENTE DELL’AREA 2

Y

MANF Wﬂ)nio)
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presente, € n° 0 allegati per complessive n° 5

Provvedimento formato dan° 5 pagine, compresa la

facciate utill.

Regolarita contabile attestante 12 copertura finanziaria

provvedimento verra previsto in apposito stanziamento del

Si da atto che il fondo di cui al presente

Bilancio 2008 e del Bilancio Pluriennale 2008/2010.

Sede, 5/52M

DEL SERVIZIO FIN ZIARIO

IL DIRIGENTE
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