ORIGINALE
COMUNE DI SANTA MARGHERITA LIGURE
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Data 03/11/2003 N. 287

OGGETTO: INTEGRAZIONE PIANO ASSUNZIONE PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO ANNO 2003 PER ASSUNZIONE
DI UN "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE"
CAT. C1, PRESSO L'AREA 2 "RISORSE."

L’anno duemilatre il giorno tre di novembre ore 18,30 nel Palazzo Municipale,
convocata con le prescritte modalitd, si é validamente riunita la Giunta Comunale
composta da:

1) BOTTINO Angelo - Sindaco

2) RAVERA Mauro - Vice Sindaco

3) DE GIOVANNI Alessandro - Assessore - dimissionario
4) MARSANO Claudio - Assessore

5) CADEMARTORI Gian Luigi - Assessore

6) VEZZALI Claudio - Assessore

7) DIRODI Renato - Assessore.

Risultano assenti i componenti di cui ai numeri: 3 -7
Presiede il Sindaco On. Angelo BOTTINO;
Partecipa alla seduta il Segretano Comunale Dott.ssa Grazia COLELLA.

LA GIUNTA COMUNALE

Su relazione del Sindaco On. Angelo BOTTINO;

Vista la proposta di deliberazione entro riportata;

Visto che sulla stessa sono stati richiesti ed acquisiti 1 pareri ai sensi dell’art. 49,
comma 1, del d.lgs. n, 267/2000, in calce trascritti;

Dopo esame e discussione;

Con voti unanimi resi ed accertati ne1 modi di legge

DELIBERA

L’approvazione dell’allegata proposta.

Successivamente, considerata l'urgenza, con separata votazione, la presente
delibera, viene dichiarata immediatamente eseguibile.
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LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la deliberazione G.C. n. 346 del 23/12/2002 e successive modificazioni ed
integrazioni, con la quale veniva approvato il piano delle assunzioni del personale a tempo
determinato per 'anno 2003;

CONSIDERATO che presso I’Area 2 “Risorse” si sono verificate alcune riduzioni nell’organico ed

in particolare:

» presso il Servizio Affari del Personale:

— n. 1 lavoratore nel profilo di “Funzionario Amministrativo” ~ Cat. D3, in comando presso il
Comune di Savona,

— n. 1 lavoratore nel profilo di “Istruttore Amministrativo-Contabile” - Cat. C, trasferito presso altro
Ente tramite I'istituto della mobilita esterna;

» presso i Servizi Economico-Finanziari:

- n. 1 lavoratore nel profilo di “Coadiutore Amministrativo” — Cat. B1, assente per maternita,

VISTO lo specifico progetto predisposto dal Dirigente deil'Area 2 "Risorse, finalizzato al supporto
degli Uffici della propria Area, sofferenti della carenza organica come sopra evidenziata, e che
prevede, in attesa di valutare le soluzioni organizzative piti adeguate, l'assunzione a tempo
determinato di una figura di profilo intermedio di Cat. C, per un periodo presunto di mesi 12,
eventualmente prorogabile;

DATO ATTO che, nel rispetto del principio di economicita, per I’assunzione in questione puo
attingersi dalla graduatoria di merito, tutt'ora valida, del concorso pubblico per esami per la copertura
di n. 3 posti di “Istruttore Amministrativo — Contabile” — Cat. Cl1, di cui due presso il Settore I
“Amministrazione Generale”, ed uno presso il Settore Il “Servizi Economico-Finanziari”, indetto con
determinazione del Direttore del Settore [° n. 174 del 04/07/2001;

RITENUTO, pertanto, integrare il piano delle assunzioni di personale a tempo determinato per
P’anno 2003, autorizzando !’assunzione di un lavoratore nel profilo professionale di cui sopra;

DATO ATTO che la spesa derivante dal presente provvedimento, calcolata per il periodo presunto di

mesi 2 nell’anno 2003 e di mesi 10 nell’anno 2004, viene prenotata come segue:

> Bilancio 2003:

— intervento 1010801, Cap. PEG 304.1 € 3.036,00 a titolo di retribuzione ¢ € 957,00 a titolo di oneri
riflessi, nonché all’intervento 1010807, Cap. PEG 417.1 € 263,00 a titolo di IRAP;

» Bilancio pluriennale 2003-2005:

— intervento 1010801, Cap. PEG 304.1 € 15.180,00 a titolo di retribuzione e € 4.785,00 a titolo di
oneri riflessi, nonché all’intervento 1010807, Cap. PEG 417.1 € 1.317,00 a titolo di IRAP;

VISTO I’art.34, comma 13, L. 27/12/2002, n.289,
VISTO il D.Lgs. 267 del 18/08/2000 “Testo Unico Ordinamento Enti Locali”;
VISTQ il C.C.N.L. 14/09/2000 ed in particolare ’art.7;

VISTA la deliberazione C.C. n. 9 del 27/02/2003, con la quale veniva approvato il Bilancio 2003 e il
Bilancio pluriennale 2003-2005;

VISTA la deliberazione G.C. n. 110 del 12/05/2003 di attribuzione definitiva delle risorse ai
dirigenti;
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DELIBERA

1) di integrare il piano delle assunzioni di personale a tempo determinato per I’anno 2003,
autorizzando l'assunzione a tempo determinato di un lavoratore nel profilo professionale di
“Istruttore Amministrativo-Contabile” — Cat. C1, nell'ambito del progetto specifico predisposto
dal Dirigente dell'Area 2 "Risorse”, meglio descritto nelle premesse, per il periodo presunto di
mesi 12, eventualmente prorogabile;

2) di prenotare la spesa derivante dal presente provvedimento, calcolata per il periodo presunto di

mesi 2 nell’anno 2003 e di mesi 10 nell’anno 2004, viene prenotata come segue:

» Bilancio 2003:

— intervento 1010801, Cap. PEG 304.1 € 3.036,00 a titolo di retribuzione e € 957,00 a titolo di
oneri riflessi, nonché ali’intervento 1010807, Cap. PEG 417.1 € 263,00 a titolo di IRAP,

» Bilancio pluriennale 2003-2005:

— intervento 1010801, Cap. PEG 304.1 € 15.180,00 a titolo di retribuzione e € 4.785,00 a titolo di
oneri riflessi, nonché all’intervento 1010807, Cap. PEG 417.1 € 1.317,00 a titolo di IRAP;

3) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4,
del D.Lgs. 267 del 18/08/2000.
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PARERI

I Dirigente dell’ Area 2 “Risorse” in ordine alla regolarita tecnica della proposta n.

4% in data Md@l Servizio Affani del Personale che precede, ai sensi
dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs. 267/2000, esprime parere
FAVOREVOLE/COMERERIO

Alla presente sono uniti n. oD intercalari e n. -~ allegati per
complessive n. S facciate utili.

Data 3 /77/200 2

IL DIRIGENTE DELIL’AREA 2 “RISORSE”

(MANE Dr. Antonio)
A~ /

[

Il Responsabile della Ragioneria in ordine alla regolarita contabile, ai sensi dell’art.
49 comma 1 del D.Lgs. 267/2000, esprime parere
FAVOREVOLE/CONFRARIO

Data 2 /1 (2007

1l Dirigente Responsabile
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PRENOTAZIONE IMPEGNO DI SPESA

» Bilancio 2003:
— intervento 1010801, Cap. PEG 304.1 € 3.036,00 a titolo di retribuzione e € 957,00 a titolo di

oneri riflessi, nonché all’intervento 1010807, Cap. PEG 417.1 € 263,00 a titolo di IRAP;

» Bilancio pluriennale 2003-2005:
— intervento 1010801, Cap. PEG 304.1 € 15.180,00 a titolo di retribuzione e € 4.785,00 a titolo di

oneri riflessi, nonché all’intervento 1010807, Cap. PEG 417.1 € 1.317,00 a titolo di IRAP;

IL DIRETWAGIONERIA
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ato e sottoscritto

ENTE IL SEGRET

Certificato di pubblicazione ’

Su attestazione del Messo Comunale si certifica che la presente deliberazione:

- E’ stata pubblicata all’albo pretorio in data B NOv. 2003

e vi restera per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 124 del D.lgs.267/2000;
- E’ stata comunicata con lettera in data -8 N0V, f003

ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125 del D.1gs. n. 267/2000.

IL SEGRE C E

H - 6 NOV. 2002

1 7 niov. 2003

Divenuta esecutiva il dopo il decimo giomo dalla
pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.lgs. n. 267/2000.

Li, 17 Di€. 2003 IL SEGRET

Divenuta esecutiva il % per decorrenza del termine a seguito di
trasmissione in data di copia al Comitato Regionale di
Controllo, ai sensi dell’art. 134, comma 1, del D.1gs. n. 267/2000.

Li, IL SEGRETARIO COMUNALE



